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令和 3 年 6 月 30 日 
 

令和３年度 沼津情報・ビジネス情報専門学校 学校情報 
 

１． 学校の概要、目標及び計画 

学校概要 

設置者 

法 人 名 学校法人 静岡理工科大学 

理 事 長 橋本 新平 

所 在 地 〒420-8538 静岡県静岡市葵区相生町 12-18 

連 絡 先 TEL 054-200-3333 

学 校 

学 校 名 沼津情報・ビジネス専門学校 

開  校 昭和 58 年 4 月 

校   長 坂部 眞彦 

所 在 地 〒410-0804 静岡県沼津市西条町 17-1 

連 絡 先 TEL 055-961-2555 

教育理念 
 社会に自立するために必要な人間力と高い専門技術を有する人材を育成し、地域社会に貢

献する。 

教育目標 
学校教育法に基づき、工業における専門教育による人間性豊かで創造性に富んだ技術者の

育成と、商業実務、衛生、教育・社会福祉における実務教育による知性高く教養深い有能な

職業人や教育者の育成を通して、地域社会の発展に寄与することを目的とする。 

 
２．各学科の教育 

設置学科 設置コース 専門課程 
修業 
年数 

募集 
定員 

学習時間数 
(1 時間=45 分) 

入学者数 
(令和 3 年度) 

卒業者数 
(令和 2 年度) 

コンピュータ科 － 工業 2 年 40 名 2,040 時間 63 名 58 名 

ゲームクリエイト科 － 工業 3 年 20 名 3,060 時間 28 名 19 名 

高度 IT ビジネス科 － 工業 4 年 20 名 
3,720 時間 
4,686 時間 

（大学併修含む） 
24 名 14 名 

CG デザイン科 － 工業 3 年 20 名 3,090 時間 33 名 17 名 

ビジネス科 － 商業実務 2 年 20 名 2,040 時間 40 名 27 名 

医療事務科 － 商業実務 2 年 20 名 2,040 時間 24 名 27 名 

公務員科（１年制） － 商業実務 １年 10 名 1,020 時間 4 名 8 名 

公務員科（２年制） － 商業実務 2 年 10 名 2,040 時間 25 名 16 名 

こども保育科 － 教育・ 
社会福祉 3 年 20 名 3,135 時間 28 名 21 名 

製菓・製パン科 － 衛生 2 年 30 名 2,220 時間 25 名 26 名 

国際ビジネス科 － 商業実務 3 年 
 

20 名 2,430 時間 20 名 － 
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取得可能 
資  格 

 
※取得資格は 
学科・コース 
により異なる 

【IT 系資格】 
基本情報技術者試験、応用情報技術者試験、情報安全確保支援士試験、ネットワークスペ

シャリスト試験、データベーススペシャリスト試験、ＩＴパスポート試験、Ｃ言語プログ

ラミング能力認定試験、Java プログラミング能力認定試験、CompTIA 各種資格 等 
【クリエイト系資格】 

CG クリエイター検定、CG エンジニア検定、色彩検定、DTP 検定 等  
【ビジネス系資格】 

ファイナンシャル・プランニング技能検定、日商簿記検定、日本語ワープロ検定、MOS(マ
イクロソフトオフィススペシャリスト)、秘書技能検定、リテールマーケティング検定、サ

ービス接遇検定 等 
【医療事務系資格】 

診療報酬請求事務能力認定試験(医科)、医事コンピュータ技能検定、医療秘書技能検定、

電子カルテ実技検定、医師事務作業補助技能認定 等 
【教育系】 

幼稚園教諭二種免許状、保育士資格、社会福祉主事任用資格、リトミック指導資格、 幼児

体育指導者資格、救命救急法メディック・ファースト・エイド 等 
【衛生系】 
製菓衛生師（国家資格）、食品衛生責任者、サービス接遇検定、フードコーディネーター 等 

主  な 
就 職 先 
(順不同) 

(令和 元年度卒) 

【情報処理技術者】 

CTC システムマネジメント㈱、NEC ネッツエスアイ・サービス(株)、富士通データセンターサ

ービス㈱、日本情報産業㈱、㈱日本オーエー研究所、㈱アイエイアイ、パーパス㈱、㈱SBS

情報システム、ジヤトコエンジニアリング㈱、㈱建設システム、テックインフォメーション

システムズ㈱、スルガコンピューターサービス㈱、東京コンピュータサービス㈱ 

 

【ゲームプログラマ、CG デザイナー、広告・Web デザイナー】 

㈱サイバーステップ、㈱スタイル・フリー、㈱ピコナ、㈱アグニ・フレア、㈱サンジゲン、

㈱アクリア、㈱ベビーカレンダー、システムブレイン㈱、㈲オンアンドオン、㈲タケリ・プ

ラン 

 

【総合職、営業職、事務職、接客】 

スルガ銀行、沼津信用金庫、上杉会計事務所、㈱日本プラスト、五十鈴中央㈱富士サービス

センター、静岡日野自動車㈱、近物レックス㈱、㈱静岡イエローハット、㈱エー・エルーシ

ー、㈱あおき、日清プラザ㈱、㈱第一建設、㈱コーエイ、遠藤建設㈱、富士宮通運㈱ 

 

【医療事務員・調剤薬局事務員】 

国際医療福祉大学 熱海病院、(医)宏和会 岡村記念病院、（医）志仁会 三島中央病院 

（医）アール・アンド・オー、（医）慈整会 沼津整形外科医院、（一財）富士脳障害研究所附

属病院、（医）青虎会 フジ虎ノ門整形外科病院、（公社）有隣厚生会 東部病院、（医）秀峰会 

川村病院、ウエルシア薬局㈱ 

 

【国家・地方公務員】 

東京都特別区職員、国税局（税務職員）、横浜市職員、松崎町職員、防衛省・自衛隊、駿東伊

豆消防本部、富士市消防本部 
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【幼稚園教諭、保育士、児童養護施設教員】 

伊豆市公立保育園、大岡さくら保育園、（学）象山学園 象山幼稚園、（学）双葉学園 双葉幼

稚園、(福)信愛会 しんあい保育園、（学）とくのう学園黒田幼稚園、みらい保育園、 

㈱小学館集英社プロダクション、ひだまり保育園 hagu、静岡恵明学園 恵明キッズローズビ

レッジ、HITOWA キッズライフ㈱、（福）共生会 伊豆長岡学園、(福)誠信会 岩倉学園 

 

【製菓・製パン・調理職】 

㈱富士山三島東急ホテル、㈱サンセリーテ （ToshiYoroizuka）、ラッシュ㈱キルフェボン 

MONT SAINT FUJI（モンサンフジ）、㈱大胡田屋アンドロワ・パレ、㈲リュミエール  

パティスリーYUZUKA、 ㈱雅心苑、㈲パンの家小麥屋、㈲ろうかる菓子 紅粉屋 和楽 

㈲シェ・イリエ、㈱あおき、チョコレート工房 Normandie Chocolat 

 

 
 
３．教職員 （令和 3 年 5 月 1 日現在） 

教 員 数 106 名（専任教員 23 名、非常勤講師 83 名） 

事務職員 11 名（専任事務職員 7 名、非常勤事務職員 4 名） 

組 織 図 

沼津情報・ビジネス専門学校組織図

学校長

教務課

教育課程編成

委員会

広報担当

総務課

学校関係者評価

委員会

職員会議
運営会議

各科 各科 各科 総務担当 就職担当

自己評価

委員会
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令和２年度 

研修実績 

（抜粋） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和２年 7 月 30 日～8 月 5 日  
新任教員研修 

(公益社団法人静岡県職業教育振興会) 

令和２年 8 月 7 日  
2020 年度教員研修会 

(一般社団法人医療秘書教育全国協議会) 

令和２年 9 月 2 日～4 日 
CEDEC2020 テクニカルセッション 

（一般社団法人コンピュータエンターテインメント協会） 

令和２年 10 月 21 日～22 日 

高精度な３D テクスチャ作成を劇的効率化 Adobe 

Substance とは？（アドビ株式会社） 

スマホで完結する SNS で目を引く写真の作り方 

（アドビ株式会社） 

サンリオピューロランドの Adobe 活用術!おもてな

しコンテンツの作り方（アドビ株式会社） 

PremierePro と AfterEffects の最新機能紹介 

（アドビ株式会社） 

Adobe XD の最新機能紹介（アドビ株式会社） 

Photoshop、Illustrator の最新機能紹介（アドビ株式会社） 

令和２年 11 月 19 日 
留学生担当者研修会 

(一般財団法人職業教育・キャリア教育財団) 

令和２年 12 月 7 日 
医事コンピュータ技能試験 研修会 

(一般社団法人医療秘書教育全国協議会) 

令和２年 12 月 23 日～24 日 
ホテル実務研修 

（リバーサイドホテル） 

令和３年 1 月 20 日～22 日 
Ｃ言語プログラミングの基礎 

（株式会社富士通ラーニングメディア） 

令和３年 2 月 7 日 
留学生のためのケースで学ぶ日本語 問題発見解決能力を

伸ばすの基本コンセプト（株式会社凡人者） 

令和３年 3 月 15 日～16 日 
Ｌｉｎｕｘ入門 

（ＣＴＣテクノロジー株式会社） 

令和３年 3 月 16 日 
写真ドキュメンテーションの活用による保育の質の向上

（ユニファ株式会社「保育をどうしよう未来会議」） 

令和３年 3 月 17 日 
ICT を活用した未来の保育 ～AI でもできること／先生にしかでき

ないこと～（ユニファ株式会社「保育をどうしよう未来会議」） 

令和３年 3 月 19 日 
オンライン授業とクラス運営について 

（株式会社実務教育出版） 

令和３年 3 月 25 日 
世界経済・金融の長期ビジョンを踏まえた資産形成戦略 

（株式会社ビジネス教育出版社） 
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令和３年度 

研修予定 

(抜粋) 

令和３年夏季 
技術指導員講習会 

（静岡県洋菓子協会） 

令和３年 9 月 
CEDEC2020 

（一般社団法人コンピュータエンターテイメント協会） 

令和３年度夏季 
新任教員研修 

(公益社団法人静岡県職業教育振興会) 

令和３年度冬季 
第 31 回診療報酬請求事務研修会 

(日本医療保険事務協会) 

令和３年度冬季 
ＥｘｃｅｌＶＢＡ活用 

(未定) 

令和３年度冬季 
保育と ICT 

（未定） 

令和３年度冬季 
UX/UI に関する研修 

（未定） 

令和３年度冬季 
Ｃ＃言語プログラミング 

（富士通ラーニングメディア） 

令和３年度冬季 
指導力向上研修 

（学校法人静岡理工科大学） 

 
 
４．キャリア教育・実践的職業教育 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

キャリア 
教育 

 
 
 
 

【キャリア教育科目】 

 社会人として基礎的な能力を身に付ける。そのため、基礎的・汎用的能力をより具体的に

示すモデルとして、本校では、経済産業省が提唱している社会人基礎力（3 つの能力と 12 の

能力要素）を採用している。 

 1 年次の前半にフレッシュマンセミナーの授業を実施、後半ではキャリアディベロップメン

ト・就活ゼミの授業が実施される。 

●フレッシュマンセミナー 

  思いやりのある誠実な心（あいさつ、時間、そうじ）を本校のコンセプトに、沼情生

らしさの基本を学ぶ。アクティビティーや実践的な内容を多く取り入れ、学校やクラス

に早く慣れ、ルールやマナーを身につけ、コミュニケーションの基本動作の習慣付けを

する。沼情生だと誇れるように、学びの基本を身につける。 

 ●キャリアディベロップメント 

  生活を送る上での基本的なコミュニケーションスキルと態度・考え方を学ぶ。コミュニ

ケーションスキルの自己の強みと弱みを知り、３つの基本的な考え方とスキルを身につ

ける。また、組織で活動する上での基本となる１２の要素を知り、身につける。 

 ●就職ゼミ 

  就職活動をする上で基本となるルールやマナーを身につけ、計画的に活動できるように

する。また、履歴書の書き方やエントリーシートの書き方・面接の受け方など自分をア

ピールするために必要なスキルを高める。分野により変わってくる就職活動の傾向につ
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いても各科の教員がサポートする。 

 

【インターンシップ実績】 

 在学中に志望する業界や企業において就業体験（インターンシップ）を実施している。 

●こども保育科 

【保育所】：沼津市公立保育所、富士宮市公立保育園、伊豆市立公立保育園、(福)羊之舎恵

愛会 恵愛保育園、(福)松濤会 原町保育園、野中こども園、(福)徳名会 しいのき保育

園、(福)あけぼの会杉浦学園 あけぼのこども園、(福)富士育英福祉会 認定こども園岩

松保育園 等 

【幼稚園】：三島市公立幼稚園、富士市公立幼稚園、(学)遠藤学園 西ヶ丘幼稚園 

  (学)川口学園 ゆきよし幼稚園、(学)沼津学園 沼津学園第一幼稚園、(学)象山学園 象山幼

稚園、(学)静岡聖母学園 富士宮聖母幼稚園、(学)とくのう学園 黒田幼稚園、(学)野秋学園 エ

ンゼル幼稚園 等 

【福祉施設】：(福)伊豆つくし会 伊豆つくし学園、(福)恩賜財団済生会 伊豆医療福祉セン

ター、(福)共生会 松風荘、(福)聖心会 聖心養護園、富士宮市立あすなろ園、富士市立

福祉キャンパスふじやま学園、 (福)見晴学園 そおれ、(福)富士旭出学園 富士清心園、

(福)富士旭出学園 富士明成園、(福)芙蓉会 ひまわり園、(福)誠信会 誠信少年少女の家、

(福)恵明学園 恵明学園乳児部 等 

●医療事務科 

一般財団法人恵愛会 聖隷富士病院、一般財団法人芙蓉協会 聖隷沼津病院、医療法人社

団親和会 西島病院、公益社団法人有隣厚生会 富士病院、医療法人社団青虎会 フジ虎

ノ門整形外科病院、医療法人社団アール・アンド・オー 静清リハビリテーション病院

沼津市立病院、富士市立中央病院、医療法人社団宏和会 岡村記念病院、医療法人社団

英志会 富士整形外科病院、医療法人社団紫苑会 富士いきいき病院、国際医療福祉大学

熱海病院、医療法人社団榮紀会 東名裾野病院、医療法人真養会 田沢医院、医療法人社

団楽佑会 池辺クリニック、長谷川産婦人科医院、中島産婦人科医院、矢田眼科クリニ

ック、アイングループ 等 

●情報系学科 

株式会社システナ、パーパス株式会社、株式会社アイズ・ソフトウェア 

株式会社ジェイエスピー、Sky 株式会社、株式会社スタイル・フリー 

株式会社サイバーステップ、G2 Studios 株式会社、株式会社テクノサイト 

monoAI technology 株式会社（モノアイテクノロジー） 

株式会社デジタルワークスエンタテインメント、㈱IIJ エンジニアリング 

東京システムズ㈱、㈱日本総研情報サービス、㈱アウトソーシングテクノロジー 

㈱日立社会情報サービス、㈱建設システム、㈱ドゥシステム 

㈱アイティエス、エヌ・ティ・ティ・システム開発㈱、ハイテクシステム㈱ 

アスノシステム㈱、㈱ソフテック、東京コンピュータサービス㈱、テクマトリックス㈱

㈱シー・エス・イー、日鉄ソリューションズ、㈱SBS 情報システム 等 

●ビジネス系学科 

株式会社 KTS オペレーション(沼津リバーサイドホテル)  等 
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就職支援 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

〇学校求人の紹介・斡旋 

約 1500 件の学校求人を就職ポータルサイト及び学内のキャリア支援コーナーで公開し、学生

の希望に合った就職先を個別に紹介している。 

 

〇個別相談・指導 

就職担当及び担当教員が、個別の就職相談、応募書類の添削、面接練習等に随時対応してい

る。 

 

〇就職活動支援イベントの実施 

学生の就職活動支援のために、以下のようなイベントを実施している。 

・スーツマナー講座…就活におけるリクルートスーツの選び方・着こなし指導 

・女子メイク講座…女子学生向けに就活にふさわしいメイク指導 

・就活支援セミナー…就職活動におけるリテラシー指導 

・校内模擬面接…学校を企業の社屋と見立てた本格的な面接練習 

・履歴書写真撮影等…プロの業者による履歴書用の写真撮影 

 

〇校内での企業説明会・選考試験の実施 

多数の企業を招致し学校内で学生向けの説明会、選考試験を実施している。 

 

〇就職ポータルサイトの活用 

学生専用の就職ポータルサイトを活用している。 

 ・希望条件指定による学校求人の検索・メール配信 

 ・活動の事前申請・事後報告により学生の活動状況を把握。 

 ・過去の受験報告の閲覧による試験対策 

 

〇静岡労働局との連携 

ハローワーク沼津を中心に静岡労働局と連携し、学校求人にない業種や職種を希望する学生

への職業斡旋も行っている。 

 

〇卒業生の転職支援 

在学生向けと同時に既卒者向けの求人も受け付けているため、卒業生の転職相談にも対応し

ている。 

 
５．様々な教育活動・教育環境 

施設・設備 

【施設】 

 多目的ホール兼体育館、ラウンジ、Mac 実習室、IT 実習室、高度 IT 実習室、 

 ゲーム実習室、CG 実習室、デッサン工作室、ビジネス実習室、保育実習室、 

 音楽室、ピアノ自習室、製菓第 1 実習室、製菓第 2 実習室、トレーニングルーム 等 

【設備】 

Mac-PC(26 台)、Windows-PC(100 台)、実習用ピアノ（30 台）、製菓実習用オーブン（2
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台）、製菓実習台（14 台）、業務用冷蔵庫、業務用冷凍冷蔵庫、医療事務カウンターモッ

クアップ、応接室モックアップ、トレーニング機器、沐浴槽、デジタルサイネージ、250

インチ大型スクリーン、全館無線 LAN 環境 等 

学校行事 
入学式、オリエンテーション、健康診断、ハイキング※令和 2 年度は全面中止、企業見学会、

東京ゲームショー見学※令和 2 年度はオンライン参加、研修旅行（海外・国内）※令和 2 年度は全

面中止、校内企業ガイダンス、校内模擬面接、就職メイク講座、卒業式 等 

各種 
コンテスト 

東京ゲームショウ出展※令和 2 年度は完全オンライン参加、キャラクタコンテスト 

ビジネスプロデュースコンペティション 等 

企業・団体と

の連携 

沼津市私立幼稚園協会交流園システム、沼津商工会議所会員、沼津法人会会員、沼津倫理法人会

会員、公益財団法人画像情報教育振興協会会員、一般社団法人コンピュータエンターテインメン

ト協会会員 

職業実践専門課程認定各科において企業との連携による授業を実施 

教養ゼミ 

幅広い教養・他学科授業の受講・他学科学生との交流を目的に実施 

【開講科目】 

●令和２年度 

 DTP、お菓子作り、パーソナルカラー、発想法、イラスト入門、中国語、英会話、イン

タービュー、ワープロ、POP デザイン、ピアノ入門、運転と安全、一般常識、心理学、

演劇 等 

※新型コロナウィルス感染対策のため一部科目についてはオンライン授業として実施 

 
６．学生の生活支援 

カウン 
セリング 

・専属のカウンセラーによる相談を 1 回/週 予約制で実施している。 

・専属の校医として近隣病院と契約を結び、緊急時の処置や学生の健康問題に関して相談・

指導を行っている。 

保護者との 
連携体制 

・担任制を採用し、随時家庭連絡がとれる体制をとっている。 

・毎年、保護者を対象に後援会総会を開くとともに、授業参観や授業アンケート、個別面談

を実施。 
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７．学生納付金・修学支援 

学生納付金 
令和３年度 

入学生 

納入 

方法 

入学検定料及び入学金を除く他の納付金は、年間納入額を４回に分けて、次の期日

までに納入する。なお、年額を一括納入することもできる。※納付金の納入方法は、

原則として指定金融機関の預金口座振替とする。 

納入回数 納入時期 

第 1 期分 3 月 

第 2 期分 6 月 

第 3 期分 9 月 

第 4 期分 12 月 

納付 

金額 

学  科 入学選考料 入学金 授業料（年額） 

高度 IT ビジネス科 22,000 円 250,000 円 840,000 円 

コンピュータ科 22,000 円 250,000 円 920,000 円 

ゲームクリエイト科 22,000 円 250,000 円 920,000 円 

CG デザイン科 22,000 円 250,000 円 960,000 円 

ビジネス科 22,000 円 200,000 円 920,000 円 

医療事務科 22,000 円 200,000 円 920,000 円 

公務員科 22,000 円 200,000 円 920,000 円 

こども保育科 22,000 円 200,000 円 700,000 円 

製菓・製パン科 22,000 円 200,000 円 980,000 円 

国際ビジネス科 22,000 円 150,000 円 680,000 円 

※高度 IT ビジネス科は、大学併修料 820,000 円（4 年間合計）が別途必要。 
※こども保育科は、短大併修料 662,500 円（3 年間合計）が別途必要。 
※上記以外に、別途教材費、教科書購入代金、後援会費、研修旅行積立金、 
 ノートパソコン購入費(製菓･製パン科および公務員科 1 年制を除く)等が必要。 

 
 
 
 
 

経済的 
支援措置 

 
 
 
 

独立行政

法人日本

学生支援

機構の奨

学金 

学費の納入が困難な場合、奨学生として機構から奨学金を受ける制度があり、人

物・家計・学力などの基準により推薦・選考のうえ決定される。高校在学中に申込

みが可能な【予約採用】と本校入学後に申込みが可能な【在学採用】がある。 
令和 2 年 4 月～住民税非課税世帯・準ずる世帯の学生を対象とした「高等教育の修

学支援制度（給付型奨学金+授業料および入学金の免除／減免）の対象校である。 

学費サ

ポート

プラン 

本校と株式会社オリエントコーポレーションとの提携により実現した独自の学費 
分割納付制度（提携教育ローン）である。本校の学費について、当該教育ローンを 
申込む場合、在学中は金利の一部を本法人（学校法人 静岡理工科大学）が助成す 
る制度である。 

特待生

制度(本
校独自

の奨学

金制度） 

本校では人物、学力に優れ、他の模範となるであろうと認められる者に対し、学費

を優遇する特待生制度がある。本校の行う特待生選考の試験結果に基づき、＜特待

生・準特待生Ａ・準特待生Ｂ・準特待生Ｃ＞を認定する。 

種別 特待生 準特待生 A 準特待生 B 準特待生 C 

内容 授業料の 
全額免除 

授業料の 
50％免除 

授業料の 
25％免除 

授業料 
10 万円免除 
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兄弟姉

妹減免

制度 

合格時に、合格者の兄弟姉妹が学校法人静岡理工科大学の設置する学校に在籍して

いる入学生に対し、入学金から 100,000 円を減免している 

 
８．学校の財務 

資金収支 
計算書等 

「学校法人 静岡理工科大学グループホームページ」参照 
http://www.sist-net.ac.jp/kessan.html 

貸借対照表 「学校法人 静岡理工科大学グループホームページ」参照 
http://www.sist-net.ac.jp/kessan.html 

 
９．学校評価 

自己評価・ 
学校関係者 
評価の結果 

「令和２年度 学校評価書（学校関係者評価）」参照 
 https://www.numasen.ac.jp/assets/img/outline/2021evaluation.pdf 

 
１０．国際連携の状況 

下記の学科において外国人留学生の受け入れを行っている。出願資格及び入学選考方法については下記の通り

である。 

受入学科 
高度 IT ビジネス科、コンピュータ科、ゲームクリエイト科、CG デザイン科、 

ビジネス科、医療事務科、公務員科、こども保育科、製菓・製パン科 

入学選考 
方法 

・作文（日本語で原稿用紙 800 字程度） ・日本語能力試験 ・面接試験 ・書類審査 

留学生 
出願資格 

以下の①～③の条件を満たしている者。 

①日本国籍を有しない者で、外国において 12 年の学校教育を修了した者。 

②次のいずれかの教育を受けた者。 

・財団法人日本語教育振興協会の認定施設（日本語学校等）で 6 ヶ月以上日本語教育を受け

た者。 

・学校教育法第 1 条に定める学校で 1 年以上の教育を受けた者。 

③次のいずれかを満たしている者。 

・財団法人日本国際教育支援協会主催 日本語能力試験 N2 以上を取得していること。 

・独立行政法人日本学生支援機構主催 日本留学試験の科目「日本語」の成績が 200 点以上 

の者。 

１１．その他 
 ■その他の教育活動・付帯事業等（令和２年度実績 抜粋） 

・高専一貫授業               星陵高校 

・公務員試験対策講座            沼津商業高校、伊豆総合高校、飛龍高校 

・ビジネス＆コンピュータ講座        御殿場西高校 

・静岡県東部地区高等学校ワープロ競技会   会場提供 

・公務員試験対策模擬試験          

http://www.sist-net.ac.jp/kessan.html
http://www.sist-net.ac.jp/kessan.html
https://www.numasen.ac.jp/assets/img/outline/2021evaluation.pdf
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下田高校、稲取高校、松崎高校、伊東高校、伊東商業高校、熱海高校、 

伊豆中央高校、田方農業高校、小山高校、沼津商業高校、沼津工業高校、 

沼津中央高校、富士市立高校、富士宮北高校、富士宮東高校、富岳館高校 

・公務員試験直前対策講座          県内一般高校生 

・公務員試験講演会             県内高校教員 

■学校見学受入れ、招聘授業、出張講座の実績（令和２年度実績 抜粋） 

・学校見学   実施なし（新コロナウィルス感染対策のため） 

・出張講座、招聘授業 

三島南高校、沼津商業高校、富岳館高校、伊豆総合高校、伊東商業高校、松崎高校、 

伊東城ケ崎高校、星陵高校、飛龍高校、知徳高校、御殿場西高校、三島長陵高校 

 
以 上 


